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Le projet EPoP, pour Empowerment and Participation of Persons with 
disability, est un outil pour accompagner l’insertion professionnelle et 
le maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap via 
le recours aux savoirs expérientiels. Le travail de création  
d’une culture commune à tous les acteurs concernés (personnes en 
situation de handicap, établissements médico-sociaux, entreprises, 
collectivités…) a précédé la mise en place de plans d’actions et  
la formation d’intervenants-pairs ainsi que de référents EPoP.  
Un travail juridique a également été mené pour border le dispositif.

En 2024, l’annuaire EPoP compte plus de 70 intervenants-pairs : 
l’évaluation du dispositif révèle que leur vie professionnelle a évolué, 
et que les savoirs expérientiels ont un réel impact positif sur l’emploi. 
Fort de son succès, EPoP ambitionne d’accompagner d’autres publics 
fragiles, au-delà des personnes en situation de handicap. 
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Mustapha Sallali 
Chef de projet
06 73 08 40 92
mustapha.sallali@croix-rouge.fr

Innovation-recherche de 
l’Agefiph : innovation.agefiph.fr

Publics ciblés
Tout individu en situation 
de handicap désireux de 
devenir intervenant-pair.

Territoire de mise  
en œuvre du projet 
National

L’Agefiph innove
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